Timbrado de

nominas

Simplifica tu proceso de ndmina con nuestro servicio de
timbrado de ndminas, para que puedas centrarte en lo
que realmente importa: hacer crecer tu negocio

Ahorra tiempo y reduce costos al externalizar tu timbrado
de ndminas a profesionales.

Estamos aqui para hacer que la gestion de ndminas sea ASOCIADOS

mas sencilla

WhatsApp: 8112770932
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e El "timbrado de ndminas" se refiere a un proceso en el
cual se certifica electronicamente la validez vy
autenticidad de una ndmina o salario de un empleado
. por parte de una autoridad fiscal o gubernamental en
algunos paises. Este proceso suele ser necesario para
cumplir con las obligaciones fiscales y laborales, ya que
et ayuda a garantizar que las empresas estén pagando los
impuestos adecuados y cumpliendo con las leyes
laborales.
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I Importancia del Timbrado de nédminas

Cumplimiento legal.

Registro de ingresos y
deducciones.

Transparencia.

Retencion de impuestos.
Seguridad Social.

Historial laboral.
Auditorias y Verificaciones.
Eficiencia Operativa.

Cultura de Cumplimiento.

Préximo pago de némina

15 de Julio

Faltan 10 dias

Total némina calculada:  $1,888,892

Total ISR:

Total IMSS:

$468,257
$18,228
-
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El timbrado de ndminas es un
proceso de suma importancia
en el ambito fiscal y laboral
en muchos paises.

A continuacion, se detallan
algunas de las razones por las
gue el timbrado de nominas
es crucial:




Pasos del Proceso de Timbrado de Nominas

Generacion de la NOmina:

Reulne la informacidn de todos los empleados, salarios, bonificaciones,
horas trabajadas y otras compensaciones.

Calcula los salarios brutos de cada empleado.

Deduce las contribuciones a la seguridad social, pensiones, impuestos y
otras deducciones autorizadas.

Prepara una lista detallada de los elementos de la ndmina para cada
empleado, incluyendo el desglose de ingresos y deducciones.

Entrega de Nominas a Empleados:

Entrega a cada empleado su némina timbrada, que debe incluir todos
los detalles de su compensacién y deducciones, asi como el sello de
timbrado para validar su autenticidad.

Proporciona a los empleados una explicaciéon detallada de su nédmina
para que comprendan coémo se calcularon sus salarios y deducciones.

Calculo de Impuestos:

Determina las tasas de impuestos aplicables para cada empleado, lo
que incluye el Impuesto Sobre la Renta (ISR) y las contribuciones a la
seguridad social.

Calcula la cantidad de impuestos a retener de los salarios de cada
empleado en funcién de sus ingresos y deducciones.

Asegurate de que los calculos de impuestos sean precisos y cumplan
con las regulaciones fiscales locales.
Timbrado de la Nomina:

Utiliza un sistema de timbrado fiscal o software de ndmina certificado
por las autoridades fiscales para generar el sello o comprobante digital.

Envia la informacion de la ndmina timbrada a la autoridad fiscal
correspondiente para su validacion y certificacion.

Recibe el sello electrénico o comprobante de timbrado que verifica la
validez y autenticidad de la nédmina.

Archiva y almacena el comprobante de timbrado junto con la némi
para futuras referencias y auditorias.
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Cumplimiento legal

El cumplimiento legal del timbrado de néminas
varia segun el pais y las regulaciones locales.

México:

*Codigo Fiscal de la Federacion (CFF): En México,
el timbrado de ndminas esta regulado por el CFF.
Las empresas deben generar y enviar los recibos
de ndmina electronicos (CFDI - Comprobante
Fiscal Digital por Internet) a través del Sistema de
Administracion Tributaria (SAT).

*Nomina Electrdnica: Debes asegurarte de que
tus recibos de ndmina electronicos cumplan con
los requisitos establecidos por el SAT en cuanto a
formato y contenido.

CFDI 4.0




Proceso de Timbrado de NOminas

Generacion y .
Timbrado de CFDI Archivo y Respaldo

Recopilacion de Datos Envio al SATy a
y Calculo de la Empleados
Nomina




I Importancia del Timbrado de ndminas y el REPSE

Los servicios de timbrado en las ndminas
_——:—-:*Tﬁ son soluciones que permiten a las

- organizaciones enfocarse en sus objetivos
de negocio.

Estas inscrito en el REPSE

icomo deben emitir los CFDI’s de

nodmina? Registro de de
Especializados u Obras Es

iiiAun no timbras tus nominas!!! La Ley Federal del Trabajo en su articulo 15 establece que
: , las personas fisicas o morales que proporcionen servicios
En ese sentido, es importante especializados o ejecuten obras especializadas deben
mencionar que las empresas que se contar con un registro ante la Secretaria del Trabajo y

encuentren registradas ante el Prevision Social.
REPSE y que presten estos servicios
deberan hacer uso del apartado
de “subcontratacion”, el cual viene

Y dejarle la carga administrativa a un
proveedor de servicios especializados.

Todo con apego a las disposiciones
fiscales y legales de México

En cumplimiento a dicha disposicion, la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social pone a su disposicion la plataforma
repse.stps.gob.mx, plataforma que le permite ingresar su

dentro del CFDI de tipo ndmina

(campo receptor / trabajador). solicitud de registro al Padrén Publico de Contratistas de
Servicios Especializados u Obras Especializadas.
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* Enresumen, el timbrado de * Facilita la Transparencia \
nominas es un proce;o * Ahorro de Tiempo y Recursos el
fundamental que garantiza el o . _
cumplimiento legal, la * Auditoria y Registro Preciso
transparencia y la eficiencia en « Seguridad de Datos

la gestion de los salarios y
beneficios de los empleados.
Las empresas deben abordar * Mantenerse Actualizado
este proceso con seriedad y

utilizar herramientas y
software adecuados para * Satisfaccién del Empleado
garantizar su correcta
ejecucion.

* Responsabilidad Compartida

e Facilita el Control Financiero

e Reduccion de Costos

* Menos Papeleo




I Contacto

* Empresa: Siliceo Asociados

e CEOs: Lic. Liliana Siliceo y Lic. Carlos

Siliceo

Recursos Humanos: Lic. Fernando Perez

Correo:

WhatsApp: 8112770932

Sitio Web:



https://www.siliceoasociados.com/
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